VIIl. AUTORITE ET PARTICIPATION

Une Eglise synodale est une Eglise de la participation et de la coresponsabilité.

Comment sont définis les objectifs a poursuivre, la voie pour y parvenir et les pas a
accomplir ?

Comment est exercée I'autorité au sein de notre Eglise particuliére ?

Quelles sont les pratiques de travail en équipe et de coresponsabilité ?

Comment sont encouragés les ministeres laics et la prise de responsabilité de la part
des fideles ?

Comment fonctionnent les organismes de synodalité au niveau de ['Eglise
particuliere ?

Constituent-ils une expérience féconde ?

IX. DISCERNER ET DECIDER

Dans un style synodal, les décisions sont prises via un processus de discernement, sur |la base
d’un consensus qui jaillit de I'obéissance commune a I'Esprit.

Avec quelles procédures et avec quelles méthodes discernons-nous ensemble et
prenons-nous des décisions ? Comment peuvent-elles étre améliorées ?

Comment favorisons-nous la participation de tous aux décisions au sein de
communautés structurées d’une maniére hiérarchique ?

Comment conjuguons-nous la phase consultative et la phase délibérative, le processus
menant a la prise de décision (decision-making) et le moment de la décision (decision-
taking) ?

De quelle fagon et avec quels instruments encourageons-nous la transparence et la
responsabilité (accountability) ?

X. SE FORMER A LA SYNODALITE

La spiritualité du marcher ensemble est appelee a devenir le principe educatif de la formation
humaine et chrétienne de la personne, la formation des familles et des communautés.

Comment formons-nous les personnes, spécialement celles qui occupent des roles de
responsabilité a I'intérieur de la communauté chrétienne, pour les rendre davantage
capables de « marcher ensemble », de s’écouter mutuellement et de dialoguer ?
Quelle formation au discernement et a I'exercice de I'autorité offrons-nous ?

Quels instruments nous aident-ils a lire les dynamiques de la culture dans laquelle nous
sommes immergés et leur impact sur notre style d’Eglise ?

(*) Version frangaise du secrétariat du Synode des évéques.

Envoyer avant le 1°" février 2022 le résumé de vos réponses au P. Raoul Mutin de préférence
par courrier électronique : rmutin@gmail.com ou éventuellement a

P. Raoul MUTIN
12 rue des écoles
21110 ROUVRES EN PLAINE

Avec une petite équipe, le P. Raoul Mutin rédigera une synthése qui sera envoyée a I'équipe
de préparation du synode. '




